
 

 

 

 

 

มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สถานีต ารวจภูธรกกตูม 

 

ปีงบประมาณ 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของสถานีต ารวจภูธรกกตูม 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

ตามที่ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแห่งชาต ิไดร้ว่มกบัส านกังานต ารวจแห่งชาติ ใน

การขยายการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ลงสู่  “สถานีต ารวจทั่ วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะหน่วยงานในสังกัด

กองบญัชาการต ารวจภธูรภาค 4 ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบรกิารประชาชนในเขตพืน้ที่ เพื่อสะทอ้นให้

เห็นถึงบทบาทและความส าคญัของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการ

ทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะตอ้งมีการพฒันาระบบการบริหารราชการ การใหบ้ริการ ใหม้ี

คุณธรรมและความโปร่งใสสถานีต ารวจภูธรกกตูม ได ้ด าเนินการเตรียมความพรอ้มรบัการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดงันี ้

 

 

 

 

 

 



-๒- 

         1. ค าสั่งแต่งตัง้คณะท างานขบัเคล่ือนและก ากบัติดตามการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๓- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๔- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๕- 

ส านกังาน ป.ป.ช. ในระหว่างการด าเนินการตามมาตรการ/กจิกรรม ไดม้ีการติดตามและรายงานผล รวมทัง้การเผยแพร่

ขอ้มลู OPEN DATA บนเว็บไซตข์องสถานตี ารวจภธูรหลกัศิลา และมีการประชมุเพื่อวางแผนในการท างาน มีการก ากบั

ติดตาม โดยผูก้  ากบัการสถานตี ารวจภธูรหลกัศิลา ดว้ยทกุครัง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ : การประชมุเตรียมความพรอ้มรบัการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ประจ าปีงบประมาณ 2568 ของสถานีต ารวจภธูรกกตมู ในวนัท่ี 17 

ธันวาคม 2567 ณ หอ้งประชมุ ศปก.ชัน้ 2 ที่ท าการสถานีต ารวจภธูรกกตมู 
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-๑๐- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๑- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 

 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

- -พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 

 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

 

-พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

 



-๑๒- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

 

-พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

 

-พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 



-๑๓- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-พ.ต.ท.นพศิลป์  ผยุค า 

สวป.ฯ 

-ด.ต.อดุม ไชยขนัธุ ์ผบ.หมู่(ป.)

ฯ 

 



-๑๔- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 



 

 

-ส.ต.ท.กอ้งภพ เนินสทุธิ 

ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

 


